PARLAMENTUL ROMANIE]

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL
HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Autorititii Electorale
Permanente

In temeiul art. 102 alin. (2) din Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului i a
Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea $i functionarea Autorititii Electorale
Permanente, cu modificérile gi completirile ulterioare,

Birourile permanente ale Camerei Deputatilor si Senatului adoptd prezenta
hotiirfre,

Art. 1. - Se aprobi Regulamentul de organizare §i functionare a Autoritatii Electorale
Permanente, previzut in anexa care face parte integrant din prezenta hotarére,

Art. 2. - La data intrérii in vigoare a prezentei hotardri, Hotdrdrea Birourilor
Permanente ale Camerei Deputatilor §i Senatului nr. 2/2019 privind aprobarea Regulamentului
de organizare §i functionare a Autoritatii Electorale Permanente, publicatd n Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea I, nr. 313 din 22 aprilie 2019, se abrogi.

Art. 3. - Prezenta hotérare se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Aceastd hotdrdre a fost adoptati in sedinta comund a Birourilor permanente ale
Camerei Deputatilor si Senatului din 26 octombrie 2020.
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Regulamentul de organizare si functionare
a Autoritifii Electorale Permanente

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1. - (1) Autoritatea Electorald Permanenti, denumita in continuare Autoritatea, este
autoritatea administrativd autonomd, cu personalitate juridicd i competenta generalé In materia
pregétirii, organizarii $i desfisurérii alegerilor si a referendumurilor, precum si in domeniul
finantérii partidelor politice i a campaniilor electorale.

(2) Autoritatea urmireste, in limitele atributiilor sale, buna organizare si desfisurare a
alegerilor si a referendumurilor, precum §i finantarea partidelor politice si & campaniilor
electorale, cu respectarea Constitujiei, a legii §i a standardelor internationale §i europene in
materie;

(3) In realizarea misiunii sale, Autoritatea coopereazi institutional cu ministerele,
celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale §i locale, cu Administratia
Prezidentiald si Parlamentul, cu organizafii internationale, precum s§i cu organizatii
neguvernamentale.

Art. 2, - (1) Sediul central al Autoritatii se afla in municipiul Bucuresti.
(2) Autoritatea are sedii secundare in municipiul Bucuresti §i in fiecare municipiu
resedintd de judet.

Art. 3. - (1) Organizarea §i functionarea Autorititii sunt previzute de Legea nr.
208/2015 privind alegerea Senatului §i a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea i
functionarea Autoritéitii Electorale Permanente, cu modific#rile si completérile ulterioare, §i de
Legea nr, 334/2006 privind finanfarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale,
republicatd, cu modificérile §i completirile ulterioare, precum §i de prezentul regulament.

(2) Competenta si atributiile Autoritatii sunt stabilite de legile prevézute la alin. (1), de
alte legi care reglementeaza organizarea §i desfasurarea alegerilor si a referendurnurilor, precum
$i finantarea partidelor politice si a campaniilor electorale, de ordonanfe §i hotiréri ale
Guvernului in aceeasi materie, precum §i de prezentul regulament.

Capitolul I1. Functiile si atributiile principale

Art. 4, - Autoritatea Indeplineste urmétoarele functii principale:

a) elaboreaza politicile publice, strategiile si planurile de actiune in domeniile sale de
activitate;

b) reglementeazd cadrul normativ si institutional al alegerilor si referendumurilor,
precurn $i al functionarii partidelor politice;

c) asigurd aplicarea unitari a legislatiei in domeniile sale de competenta si vegheaza
la legalitatea procedurilor electorale i la respectarea drepturilor electorale, prin mijloacele si
procedurile previzute de lege;



d) asigurd si/sau urmdreste asigurarea resurselor necesare pentru pregatirea,
organizarea §i desfigurarea alegerilor §i a referendumurilor, precum si pentru functionarea
partidelor politice;

e) instruieste §i indrumd persoanele implicate in organizarea si desfisurarea
proceselor electorale, precum si in finantarea partidelor politice §i a campaniilor electorale;

f) asigurd informarea participantilor la alegeri §i referendumuri;

g) promoveazi alegerile libere §i corecte §i urmireste formarea §i dezvoltarea
atitudinilor §i a comportamentelor democratice ale alegitorilor;

h) elaboreazd si operationalizeazi mecanisme si proceduri de preventie a incilcarii
legislatiei in domeniile sale de activitate;

i} controleaza aplicarea legii in sfera sa de competent3 si aplica sanctiunile prevazute
de lege, unde este cazul;

j) reprezinti statul romén in domeniile sale de competent3, in plan intern §i extern;

k) coopereazi cu organizatii internationale, organizatii neguvernamentale si autoritati
strdine in domeniile sale de activitate;

I) este autoritate centrald in domeniul cooperdrii in materia organizirii alegerilor
europene, potrivit tratatelor la care Roménia este parte si a instrumentelor juridice adoptate in
cadrul Uniunii Europene.

Art. 5. - Autoritatea exerciti urmatoarele atributii:

L in domeniul planificirii strategice gi al evaluirii proceselor electorale:

1. elaboreazd strategii $i planuri de actiune pentru consolidarea integrititii §i a
rezilientei sistemului electoral roménesc, pe care le supune spre aprobare Parlamentului sau
Guvernului, dupa caz;

2. elaboreazi si avizeaz3 strategii, programe, proiecte si planuri de actiune care privesc
domeniile sale de competenta;

3. coordoneazi, implementeazi, monitorizeaz §i evalueazi aplicarea strategiilor sia
planurilor de actiune previzute la pet. 1 si 2 si asigura promovarea acestora;

4. elaboreaza studii, analize §i propuneri vizénd imbunatatirea sistemului electoral, pe
care le di publicitafii $i le prezinta autorititilor publice, partidelor politice, precum si
organizatiilor neguvernamentale interesate;

5. prezinté Parlamentului, in maximum 3 Iuni de la incheierea alegerilor pentru Senat i
Camera Deputatilor, pentru Presedintele Roméniei, pentru Parlamentul European $i pentru
autoritifile administrafiei publice locale sau a unui referendum national, un raport asupra
organizdrii §i desfdsurdrii alegerilor, respectiv a referendumului, cuprinzind referiri la
participarea la scrutin, modul de desfagurare a acestuia, abaterile §i neajunsurile, inclusiv de
ordin legislativ, constatate §i rezultatul consultirii; raportul se da publicititii sub forma unei
Carti albe.

IL in domeniul normativ, al apliciirii unitare a legislatiei §i al contenciosului
electoral:

1. propune §i avizeazi, prin presedintele siu, proiectele de acte normative care au
legturd cu domeniile sale de competents; participa la sustinerea proiectelor de legi in cadrul
comisiilor parlamentare si in plenul celor doua Camere;

2. constitvie comisii de elaborare a proiectelor de coduri ce intereseazi domeniile de
competenta ale Autoritatii, putdnd folosi, in conditiile previzute de Ordonanta Guvernului nr.
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85/1998 privind plata colaboratorilor externi folositi de ministere pentru elaborarea proiectelor
de coduri si a altor acte normative, aprobata prin Legea nr. 218/2001, si colaboratori externi -
cadre didactice din Invitiméntul superior, cercetiitori stiingifici, judecatori, procurori, membri
ai profesiitor juridice reglementate sau alti specialigti, procedura de selectie, modul de
organizare §i functionare a comisiilor fiind stabilite prin ordin al presedintelui Autoritatii;

3. elaboreazi propuneri §i proiecte de acte normative pentru imbunatétirea si
perfectionarea sistemului electoral roménesc, pe care le supune Guvernului gi/sau membrilor
comisiilor parlamentare competente spre analizd i exercitare a dreptului de inifiativd
legislativi;

4. elaboreazi si supune Guvernului spre aprobare proiectele de hotérdri specifice
bunei organiziri §i desfagurari a alegerilor si a referendumurilor;

5. adopta hotarari §i instructiuni cu caracter normativ pentru executarea legislatiei in
domeniile sale de competent;

6. evalueazd legislatia, in sfera sa de competentd, din punctul de vedere al
constitutionalitafii, al legalitatii, al standardelor si principiilor internationale si europene in
materie electorald;

7. asigurd protectia juridici a actelor normative adoptate in domeniile sale de
competentd, a actelor organismelor electorale, precum §i a hotérérilor §i deciziilor proprii
privind alegerile i referendumurile in fata instantelor judecétoresti, de toate gradele, 1a organele
de urmirire penald si la alte organe cu atributii jurisdictionale prin functionarii publici cu
atributii de consilier juridic, desemnafi pe baza imputernicirii de reprezentare semnate de
presedintele Autoritatii;

8. urmareste aplicarea unitard a legislatiei in domeniile sale de competent;

9. emite puncte de vedere privind interpretarea si aplicarea unitara a legislatiei din
domeniile sale de competent3;

10. urmireste evolutia jurisprudenfei electorale si formuleazid propuneri pentru
unificarea practicii birourilor electorale sau propuneri de promovare a recursului in interesul
legii, dupa caz;

11. participd, de la caz la caz si potrivit sferei sale de competents, l2 procesul de
definitivare a altor proiecte de acte normative din domentul de activitate al altor ministere sau
autoritiiti publice; '

12, incheie parteneriate, bazate pe voluntariat sau finantate din fondurile proprii ale
partenerilor, cu instituii de invéfimént superior, precum $i cu alte entititi de interes public, in
vederea elabordrii §i promovirii de strategii, studii, documentatii sau programe privind politici
publice si proiecte legislative in domeniile sale de competent3;

13. distribuie, cu titlu gratuit, buletinele informative, culegerile de acte normative si de
practici a birourilor electorale, precum si alte materiale din domeniile sale de activitate;

14, atacd in fata instantei civile sau a instantei de contencios administrativ, dupi caz,
actele autorititilor publice si ale organismelor electorale prin care se incalcad legislatia in
domeniile sale de activitate;

15, vegheazi la respectarea legii privind organizarea si desfigurarea referendumurilor
locale;

16. vegheazd la respectarea drepturilor electorale, prin mijloacele si procedurile
stabilite de lege;



17. elaboreazi, prin personalul desemnat, proiectele hotdrdrilor, deciziilor si ale
oricéiror alte acte ale Biroului Electoral Central;

18. solutioneaza intdmpinarile impotriva omisiunilor, a inscrierilor gresite si a oriciror
erori din Registrul electoral;

19. emite adeverinte privind indeplinirea conditiilor previzute de lege pentru
exercitarea dreptului de vot;

20. stabileste proceduri unitare privind exercitarea dreptului de vot de ciitre persoanele
cu dizabilitagi.

IIL in domeniul relatiei cu Parlamentul si Uniunea Europeani

1. asigurd transpunerea si/sau implementarea in legislafia nationald a legislatiei
Uniunii Europene;

2. Iindeplineste procedurile prevazute de Legea nr. 206/2019 privind stabilirea unor
miasuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE, EURATOM) nr. 1.141/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului din 22 octombrie 2014 privind statutul 5i finantarea
partidelor politice europene §i a fundatiilor politice europene;

3. indeplineste formalititile necesare validarii parlamentarilor europeni;

4. reprezinti Roménia in Refeaua electorald europeani si in fata institugiilor Uniunii
Europene in domeniile sale de competent;

5. raspunde la intrebdrile §i interpeldrile parlamentarilor;

6. formuleazi puncte de vedere privind inifiativele legislative ale parlamentarilor;

7. formuleazi pozitiile Roméniei in domeniile sale de competents, in relatia cu
organizatiile internagionale §i Uniunea Europeans.

IV. in domeniul managementului electoral

1. asiguré monitorizarea, analiza, evaluarea si planificarea strategici a operatiunilor
clectorale in vederea realizarii unui management integrat al alegerilor si referendumurilor;

2. elaboreazid propuneri referitoare la asigurarea logisticii necesare desfasuririi
alegerilor, pe care le transmite spre insugire Guvernului §i autoritailor administratiei publice
locale, si urméreste modul de indeplinire a propunerilor;

3. urmireste modul de delimitare a sectiilor de votare, de stabilire a localurilor
sectiilor de vot si a sediilor birourilor electorale; avizeazd pentru conformitate delimitarea
sectiilor de votare gi sediile acestora;

4. propune infiintarea sectiilor de votare noi sau schimbarea sediilor sectiilor de votare
in cazurile in care nu se asigura respectarea prevederilor art. 20-22! din Legea nr. 208/2015, cu
modificlrile §i completirile ulterioare;

5. urmiregte realizarea din timp de o manier# unitara a dotirilor specifice sectiilor de
votare: urne §i cabine tipizate, stampile, tugiere, recipiente pentru transportul buletinelor de vot
§i altele asemenea;

6. controleazd modul de pastrare a logisticii electorale intre perioadele electorale si
poate dispune masuri pentru inlocuirea logisticii electorale care nu respecti standardele stabilite
potrivit prezentei legi;

7. urmiregte modul de asigurare a fondurilor necesare realizirii esalonate, din timp, a
logisticii necesare desfagurarii procesului electoral, pe baza informarilor fumizate de autoritétile
publice competente;



8. monitorizeazi securitatea sectiilor de votare, a buletinelor de vot si a celorlalte
documente si materiale specifice perioadei electorale, pe baza informirilor furnizate de
autorititile publice competente;

9. ia masuri pentru constituirea arhivei care rezuliti din alegeri si referendumuri, precum
§i pentru constituirea unui fond arhivistic constind din specimene de buletine de vot si stampile
utilizate in alegeri i referendumuri;

10. face propuneri Guvernului pentru stabilirea datei de organizare §i desfisurare a
alegerilor;

11. tine evidenta comunelor, oragelor, municipiilor, sectoarelor municipiului Bucuregti,
precum §i a judetelor in care au fost dizolvate consiliile locale si judetene sau in care sunt
vacante posturile de primar i de pregedinte al consiliului judeiean si face propuneri Guvernului
privind stabilirea datei de organizare §i desfisurare a alegerilor partiale;

12. realizeazd monografii privind unititile administrativ-teritoriale, constdnd in
evidente, situatii, statistici, nomenclatoare, documentare foto, harti si altele asemenea, necesare
pentru evaluarea, monitorizarea i planificarea operatiunilor electorale;

13. stabileste conditiile minimale pe care trebuie si le indeplineasci sediile sectiilor de
votare §i localurile de vot;

14, stabileste, in conditiile legii, numérul buletinelor de vot care vor fi tipérite pentru
alegeri sau referendumuri, dupi caz;

15. organizeazi procedurile de recrutare, seleciie, examinare, evaluare, admitere §i
desemnare a expertilor electorali, a operatorilor de calculator §i a presedintilor birourilor
electorale ale sectiilor de votare, a loctiitorilor acestora, precum si a celorlalti membri ai
birourilor si oficiilor electorale, in conditiile legii;

16. stabilegte conditiile de desfisurare a activititii operatorilor de calculator;

17. asigurd, in conditiile legii, personalul tehnic auxiliar necesar sprijinirii activitaii
organismelor electorale;

18. elibereazi adeverinfe pentru membrii birourilor electorale ale sectiilor de votare si
operatorii de calculator privind activitatea desfasurats in vederea acordirii zilei libere previzute
de lege;

19. coordoneaz3 activitatea reprezentantilor sai in birourile electorale;

20. acordi subventiile de la bugetul de stat, cuvenite partidelor politice 5i organizatiilor
cetifenilor apartindnd minoritagilor nationale, conform legii.

V. in domeniul informatizirii proceselor electorale

1. administreaza §i asiguré suportul tehnic necesar functiondrii Registrului electoral si
Registrului sectiilor de votare;

2. elaboreazd §i adoptd instrucfiuni privind méasurile de securitate in legiiturd cu
gestionarea §i utilizarea Registrului electoral;

3. adoptd masuri tehnice, operative §i de proceduri privind Registrul electoral;

4. ia masuri pentru prevenirea pierderii informatiilor din Registrul electoral si
asigurarea recuperdrii acestora in cazuri fortuite sau de fortd majora.

5. asigurd actualizarea Registrului electoral, prin mijloacele si procedurile previzute
de lege;

6. asigurd, cu sprijinul Serviciului de Telecomunicatii Speciale, functionarea
infrastructurii informatice a Biroului Electoral Central;



7. asigurd, cu sprijinul Serviciului de Telecomunicatii Speciale si al Institutului
National de Statistica, implementarea si gestionarea Sistemului informatic de centralizare a
datelor din procesele-verbale privind consemnarea rezultatelor votari;

8. coordoneaza Sistemul informatic de centralizare a datelor din procesele-verbale
privind consemnarea rezultatelor votarii;

9. asigurd, cu sprijinul Serviciului de Telecomunicatii Speciale §i al Institutului
National de Statistics, implementarea §i gestionarea Sistemului informatic de monitorizare a
prezeniei la vot si de prevenire a votului ilegal;

10. coordoneazi Sistemul informatic de monitorizare a prezentei la vot si de prevenire
a votului ilegal;

11. organizeaza §i implementeazi sistemele de colectare de date §i de informare
periodicé a opiniei publice privind prezenta populatiei la vot;

12. certifica aplicatiile informatice ce vor fi utilizate de Biroul Electoral Central pentru
centralizarea rezultatelor votarii §i le pune la dispozitia partidelor politice §i organizatiilor
cetifenilor apartindnd minoritatilor nationale care particips la alegeri, la cererea scrisd a
acestora;

13. constituie baze de date §i evidente informatizate cuprinzdnd rezultatele alegerilor si
referendumurilor, participarea la vot, Corpul expertilor electorali, evidenta operatorilor de
calculator, mandatarii financiari, precum si candidatii la alegeri, precum §i orice alte evidente
informatizate necesare desfagurarii activitafii Autoritatii si organismelor electorale;

14. asiguri aplicatiile informatice necesare desemmnirii presedintilor birourilor
electorale ale sectiilor de votare §i a loctiitorilor acestora, precum si operatorilor de calculator;

15. intocmeste lista cu personalul de specialitate atestat de Institutul National de
Statisticd, care participd la centralizarea, prelucrarea datelor $i constatarea rezultatelor
alegerilor;

16. asigurd schimbul de date privind alegitorii roméni si europeni cu autorititile
similare din alte state membre ale Uniunii Europene;

17. constituie baza materiald specifica, prin asigurarea serviciilor, aplicatiilor 5i a
produselor informatice necesare.

VL in domeniul monitorizirii si controlului aplicirii legii:

1. monitorizeaz3 §i controleaz# actualizarea Registrului electoral;

2. monitorizeaza intocmirea §i tipérirea listelor electorale permanente;

3. monitorizeaza §i controleazi actualizarea listelor electorale complementare si
speciale;

4. urmdreste modalitatea de arondare a alegitorilor la sectiile de votare;

5. monitorizeaza si controleazi, conform legii, finangarea activitatii partidelor politice
$i a campaniilor electorale;

6. suspendd, unde este cazul, acordarea subventiilor de la bugetul de stat citre
partidele politice;

7. urmdreste si controleazi, potrivit legii, modul de cheltuire a subventiilor acordate
partidelor politice;

8. controleazd 5i monitorizeazi indeplinirea sarcinilor care revin autoritatilor publice
§i altor organisme in pregitirea si organizarea proceselor electorale;



9. controleazd §i monitorizeazd respectarea legislatiei electorale, a hotdrérilor i
deciziilor birourilor i oficiilor electorale, precum si a hotardrilor, deciziilor §i instructiunitor
proprii;

10. aplicid sanctiuni contraventionale, in conditiile legii;

11. dispune mésuri pentru restabilirea legalitatii si/sau aplicarea corecti a legii sau
pentru remedierea unei situatii existente neconforme.

VIL in domeniul votului in striindtate

1. inregistreazd, in conditiile legii, in Registrul electoral cu adresa din strdinatate cu
opfiunea pentru votul la sectia de votare sau cu optiunea pentru votul prin corespondents,
alegitorii cu domiciliul in fard §i cu resedinta in strdinatate, precum si cei cu domiciliul in
striindtate;

2, stabileste sectiile de votare din strdinatate, in conditiile legii;

3. gestioneazi contractul incheiat cu Compania Nationald ,,Pogta Romana” privind
votul prin corespondenti;

4. intocmeste listele electorale pentru votul prin corespondenta;

5. intocmeste machetele electronice ale buletinelor de vot prin corespondenta §i asiguri
postarea acestora pe site-ul propriu, in conditiile legii;

6. propune modelele, dimensiunile si conditiile de confectionare a documentelor de vot
prin corespondent;

7. promoveaza votul prin corespondenta.

VIL in domeniul informirii, educatiei, formiirii, transparentei si al cooperirii
internationale

1. informeazi si educa alegtorii cu privire la sistemul electoral roménesc §i asupra
respectirii deontologiei electorale;

2. indrumd, instruieste §i formeaza personalul autoritatilor si institutiilor, cu atributii in
organizarea $i desfisurarea alegerilor, persoanele care pot deveni membri ai birourilor electorale
si operatori de calculator in sectiile de votare, persoanele responsabile de administrarea
fondurilor partidelor politice si mandatarii financiari;

3. organizeazi conferinte, seminare §i congrese nationale si internationale in domeniul
s#u de activitate;

4. asigurd transparenia cheltuielilor efectuate pentru organizarea si desfisurarea
alegerilor §i referendumurilor;

5. asiguri transparenta finang#irii partidelor politice si a campaniilor electorale;

6. asigurd transparenia activithijii §i 2 sanctiunilor aplicate, in conditiile legii;

7. acrediteazd organizatiile §i institutiile mass-media care observa alegerile si
referendumurile, observatorii internationali si reprezentantii internationali ai mass-mediei;

8. asigurd, pe toatd durata votdrii, publicitatea datelor privind numdrul alegitorilor
prezenti la vot, respectiv a informafiilor rezultate in urma verificérii corelatiilor din procesele-
verbale privind consemnarea rezultatelor votirii, obtinute prin Sistemul informatic de
monitorizare a prezentei la vot si de prevenire a votului ilegal;

9. promoveazi, in plan international, bunele practici ale Roméniei in materia
organizérii alegerilor i referendumurilor, precum si in domeniul finantarii partidelor politice si
a campaniilor electorale;



10. incheie memorandumuri de infelegere cu autoritgi striine cu atributii similare, cu
organizatii internationale §i cu organizatii internationale care activeaza in domeniile sale de
competenti;

11. participd la activitati de monitorizare/observare a proceselor electorale din alte
state, precum $i la misiuni de asistenta electoralé sub egida unor organizatii internationale sau
in nume propriu.

IX. in domeniul gestioniirii resurselor proprii:

1. exercitd atribugiile ce Ji revin privind recrutarea, numirea, promovarea si eliberarea
din functie a personalului propriu §i a altor categorii de personal care, potrivit legii, este numit
prin ordin al presedintelui, precum §i privind gestionarea carierei acestora;

2. asigurd fondurile necesare, fundementeaza §i elaboreazi proiectul bugetului pentru
activitatea proprie §i a Centrului ,,Expert electoral”;

3. coordoneazi §i indrumd activitatea economicd, de investitii, de achizitii gi
administrativa a aparatului propriu;

4. organizeazi §i conduce contabilitatea, organizeazi activitatea de control financiar
preventiv propriu, asiguri salarizarea personalului §i centralizarea situatiilor financiare;

5. coordoneazi activitifile de implementare a proiectelor cu finantare externd pentru
toate domeniile sale de activitate §i administreaz fondurile provenind din intréri de credite
externe §i fonduri externe nerambursabile aferente acestor proiecte;

6. asigurd aplirarea patrimoniului propriu si a intereselor sale legitime in fata
instantelor de judecats, de toate gradele, la organele de urmirire penald si la alte organe cu
atributii jurisdictionale prin functionarii publici cu atributii de consilier juridic, desemnati pe
baza imputemicirii de reprezentare semnate de pregedintele Autorititii;

7. asigurd accesarea §i implementarea proiectelor si a programelor cu finantare
internationala in domeniul sdu de competents;

X. alte atributii:

1. ja masuri pentru asigurarea conditiilor de securitate $i sndtate in munca §i prevenirea
accidentelor de munca si a bolilor profesionale la nivelul personalului din aparatul propriu;

2. indeplinegte atributiile prevazute de Legea nr. 182/2002 privind protectia
informatiilor clasificate, cu modificarile si completérile ulterioare, §i de Hotérérea Guvernului
nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
Roménia, cu modificarile ulterioare;

3. stabileste misurile necesare pentru indeplinirea dispozitiilor Legii nr. 571/2004
privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitéti care
semnaleazi incilciri ale legii;

4. elaboreazi strategiile de comunicare, organizeazi conferintele de presd ale
Autoritatii §i rispunde de asigurarea caracterului coerent $i unic al mesajului public al
Autoritatii;

5. asigurd func{ionarea Retelei electorale nationale;

6. indeplineste orice alte atributii in materie electorals, care nu sunt prevazute de lege
in competenta altor autorititi sau organisme, precum §i orice alte atribugii stabilite prin lege,
prin ordonante, prin hotiréri ale Guvernului sau prin prezentul regulament.



Capitolul ITI. Conducerea Autorititii
Sectiunea 1. Presedintele Autoritatii

Art. 6. - (1) Presedintele indeplineste, in domeniul de activitate al Autorititii,
urmitoarele atribufii generale:

a) organizeaza, coordoneazd gi controleazi aplicarea Jegilor, ordonanielor si hotérérilor
Guvernului, a hotérérilor, deciziilor §i instructiunilor Autoritatii, precum si a ordinelor pe care
le-a emis, potrivit legii;

b) initfiazi §i avizeazd proiecte de legi, ordonante, hotariri ale Guvemului si
memorandumuri privind domeniile de competenta ale Autoritatii;

¢) actioneazi pentru aplicarea strategiei Autorititii;

d) fundamenteaz §i elaboreaza propuneri pentru bugetul anual, pe care le inainteazi
Guvernului;

¢) urmireste proiectarea si realizarea investitiilor din sistemul Autoritatii, in baza
bugetului aprobat;

f) reprezintd interesele statului in diferite organe s§i organisme internationale, in
conformitate cu acordurile i conventiile la care Roménia este parte si cu alte inelegeri stabilite
in acest scop, si dezvolta relatii de colaborare cu organe si organizafii similare din alte state i
cu organizatii internationale ce intereseazi domeniul de activitate al Autoritatii;

£) initiaza i negociazi, din imputemnicirea Pregedintelui Roméniei sau a Guvernului, in
conditiile legii, incheierea de conventii, acorduri i alte intelegeri internationale sau propune
intocmirea formelor de aderare la cele existente;

h) urmiiregte si controleaz# aplicarea conventiilor si acordurilor internationale la care
Roménia este parte §i ia mésuri pentru realizarea conditiilor in vederea integrairii in structurile
europene sau in alte organisme internationale;

i) coordoneaza §i urmireste claborarea si implementarea de politici §i strategii in
domentile de activitate ale Autoritatii;

j)avizeaz, in conditiile legii, infiintarea organismelor neguvernamentale si coopereazi
cu acestea in realizarea scopului pentru care au fost create;

k) colaboreazi cu institutiile de specialitate pentru formarea si perfectmnarea pregatirii
profesionale a personaluiui din cadrul Autoritatii;

1) aprobi, dupi caz, editarea publicatiilor de specialitate si informare;

m) constituie comisii de elaborare a codurilor privind domeniile de competenti ale
Autoritatii;

n) coordoneazi Reteauna electorala nationald;

0) coordoneazi, in mod direct, departamentele prevazute la art. 13 alin. (1);

p) aprobé, la propunerea secretarului genera), regulamentul intern al Autorititii, in
condiftile legii;

Q) la propunerea secretarului general, inainteazi birourilor permanente reunite ale
Camerei Deputafilor si Senatului, proiectul Regulamentului de organizare si functionare a
Autoritdtii, precum §i orice modificri §i completiri ale acestuia;

r) la propunerea secretarului general, numeste personalul Autorititii, in conditiile legii.

(2) Presedintele indeplineste §i alte atributii specifice, stabilite potrivit legii.

(3) Pregedintele isi indeplineste atributiile ce i revin cu ajutorul aparatului propriu al
Autoritatii,



(4) In subordinea presedintelui este organizat §i funcfioneazi un cabinet propriu,
conform art. 546 lit. d) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare. Personalul din cadrul cabinetului
exerciti atribufii de executie si secretariat legate in mod direct de activitatea presedintelui i
asigurd legdtura functional a presedintelui cu compartimentele Autoritatii, potrivit dispozitiilor
‘atestuia.

(5) In indeplinirea atributiilor ce fi revin, presedintele emite ordine, In conditiile legii.

(6) In cazurile in care presedintele se affa in concediu sau in imposibilitatea exercitarii
functiei sale, tnlocuitorul acestuia pe durata concediului sau a imposibilitatii exercitdrii functiei
este unul dintre vicepresedinti desemnat de acesta, prin ordin.

(7) Presedintele i5i poate delega atributiile prin ordin.

Art. 7. - (1) Pregedintele poate adresa mesaje publice pe teme generale in domeniile de
competenti ale Autoritatii.
(2) Pregedintele poate acorda diplome, premii si distinctii stabilite prin ordin, pentru

merite in activitatea in domeniile de competentd ale Autoritaii sau pentru performane
profesionale deosebite in cadrul Autoritatii.

Secfiunea 2.Vicepresedintii Autorititii

Art. 8. - (1} Vicepresedintii exerciti atributiile prevazute de lege si pe cele delegate de
cédtre pregedinte, prin ordin.

(2) In subordinea fiecarui vicepresedinte este organizat i functioneaza céte un cabinet
propriu, conform 546 lit. f) din Ordonanta de urgent# a Guvernului nr, 57/2019, cu modificirile
si completdrile ulterioare. Personalul din cadrul cabinetelor vicepresedintilor exercita atributii
de executie 5i secretariat legate In mod direct de activitatea si atributiile vicepresedintilor §i
asigurd legtura funcfionald a acestora cu compartimentele Autorititii pe care acestia le
coordoneazi.

Sectiunea 3. Secretarul general

Art. 9. - (1) Autoritatea are un secretar general. Secretarul general este numit de prim-
ministru, in conditiile legii.

(2) Principalele atributii si responsabilitati ale secretarului general sunt urmatoarele:

a) coordoneazd buna functionare a compartimentelor si activitdtilor cu caracter
functional din cadrul Autoritatii si asigura legitura operativa dintre presedinte si conducitorii
tuturor compartimentelor din Autoritate;

b) colaboreaz cu compartimentele de specialitate din cadrul Secretariatului General al
Guvernului, cu secretarii generali din ministere §i alte autorititi publice, cu secretarii judefelor
§i cu institutiile prefectului, in probleme de interes comun;

¢) monitorizeazé §i controleazi elaborarea raportirilor periodice, previzute de
reglementirile in vigoare;

d) coordoneazi intregul personal al Autoritatii, activitatea de elaborare a politicilor de
personal i principiile directoare pentru managementul de personal din cadrul compartimentelor.
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(3) Secretarul general al Autoritifii indeplineste §i alte insircindri prevazute de
regulamentul de organizare §i functionare al Autoritatii ori incredintate de presedinte.

(4) Functia de secretar general face parte din categoria functiilor publice parlamentare
corespunzitoare categoriei Inalfilor functionari publici §i beneficiaza de drepturile salariale
previzute de lege pentru secretarii generali ai celor dous Camere ale Parlamentului §i de cele
stabilite prin prezentui regulament.

(5) In cazurile in care secretarul general se afld in concediu sau in imposibilitatea
exercitdrii functiilor sale, este inlocuit de catre persoana delegata prin ordin al presedintelui, la
propunerea acestuia.

(6) In indeplinirea afribugiilor care ii revin, secretarul general emite dispozitii, note §i
rezolutii scrise, Tn conditiile legii. Secretarul general avizeaza documentele $i lucrérile intocmite
de ciétre personalul din subordine.

(7) Poate indeplini calitatea de ordonator principal de credite delegati prin ordin al
presedintelui Autoritatii.

Sectiunea 4. Secretarii generali adjuncti

Art. 10. - (1) Autoritatea are doi secretari generali adjuncti. Secretarii generali adjuncti
sunt numiti de presedintele Autoritatii, pe bazi de concurs sau examen, dupi caz,

(2) Secretarii generali adjuncti exercitd atributiile delegate, prin dispozitie, de citre
secretarul general.

(3) Functia de secretar general adjunct face parte din categoria functiilor publice
parlamentare corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici i beneficiaza de drepturile
salariale prevazute de lege pentru secretarii generali adjuncti ai celor dou# Camere ale
Parlamentului i de cele stabilite prin prezentul regulament.

Sectiunea 5. Colegiul Autorititii

Art. 11. - (1) Pe langd presedinte functioneazd Colegiul Autoritatii, format din
vicepresedinti, secretarul general, secretarii generali adjuncti §i conduci#torii compartimentelor
care ocupd functii de conducere corespunzitoare primului nivel ierarhic.

(2) Pregedintele poate dispune ca la lucrérile Colegiului Autoritatii sa participe si alte
persoane, atunci cdnd, in opinia sa, situatia o impune.

(3) Colegiul Autorititii se intruneste lunar si ori de céte ori este necesar, la convocarea
presedintelui,

{(4) Colegiul Autoritétii dezbate activitatea si politicile acesteia.

(5) Convocarea si ordinea de 2i a Colegiului Autoritatii sunt stabilite de cétre pregedinte,
lucrdrile fiind conduse de citre acesta sau de citre persoana desemnati in acest scop.

(6) Colegiul Autoritatii are un rol consultativ.

(7) Componenia si regulamentul de desfisurare a lucrarilor Colegiului Autoritatii se
aproba prin ordin al presedintelui.

(8) Secretariatul Colegiului Autorititii este asigurat de Directia secretariat general si
pregétirea lucrarilor Colegiului consultativ.
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Sectiunea 6. Conducitorii compartimentelor Autorititii

Art. 12, - (1) Inaltii functionari publici §i functionarii publici de conducere din cadrul
Autoritétii indeplinesc urmatoarele atribuii principale comune:

a) indeplinesc sarcinile pe care le primesc din partea presedintelui Autorititii, a
vicepresedintilor, a secretarului general sau a secretarilor generali adjuncti, dupi caz;

b) urmiresc indeplinirea atributiilor care revin compartimentelor pe care le conduc;

¢) repartizeaza sarcini personalului din subordine si intocmesc figele de post ale
personalului din subordine;

d) coordoneaza personalul din subordine in vedersa indeplinirii sarcinilor repartizate;

e) verificd modul de indeplinire a sarcinilor repartizate personalului din subordine;

) avizeazi/semneazi documentele §i lucrarile intocmite de catre personalul din
subordine, precum §i documentele i lucriirile care privesc activitatea compartimentelor pe care
le conduc;

£) asigurd urmdrirea avizirii §i aprobirii documentelor promovate de compartimentele
pe care le conduc;

h) evalueazi performantele profesionale ale personalului din subordine;

i} pot propune pregedintelui Autorititii acordarea de diplome, premii i distinctii
stabilite prin ordin, pentru merite in activitatea in materie electorald sau pentru orice alta
performanti profesionala in materie electorals, pentru personalul din subordine;

j) asigurd evidenfa prezenfei la serviciu a personalului din subordine §i intocmirea
pontajelor lunare;

k) reprezintd compartimentele pe care le conduc in raporturile cu celelalte
compartimente ale Autorititii, cu alte autoritati, ministere si institutii publice, precum si cu
persoane fizice si juridice, in limitele stabilite de catre presedintele Autoritatii, ori secretarul
general, dupi caz;

I) raspund pentru bunul mers al compartimentelor pe care le conduc.

(2) inaltii functionari publici din cadrul Autoritatii asigura managementul de nivel
superior si indeplinirea obiectivelor strategice in domeniile lor de competentd.

Capitolui IV. Organizarea aparatului propriu al Autorititii

Art. 13. - (1) In cadrul structurii centrale a Autoritétii functioneazi departamente de
specialitate impartite pe domeniile de activitate prevéazute la art. 102 alin. (1) din Legea nr.
208/2015, cu modificdrile si completarile ulterioare, dupd cum urmeazi:

1. Departamentul legislativ:

1.1. Direcfia reglementari, contencios electoral si coordonarea aplicérii unitare a
legislatiei;

1.1.1. Serviciul drepturi si proceduri electorale;

1.1.2. Compartimentul protectia datelor cu caracter personal;

1.2. Directia afaceri europene §i relatia cu Parlamentul;

1.3. Serviciul politici publice.

2. Departamentul sistemul informational electoral national:

2.1. Directia evidente electorale informatizate;

2.2. Directia dezvoltare software si aplicatii.
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3. Departamentul de control al finantarii partidelor politice si a campaniilor electorale:

3.1. Directia preventie si monitorizare;

3.2, Serviciul indrumare si instruire;

3.3. Serviciul Registrul fiscal;

3.4. Serviciul urmdrirea respectiirii destinatiei subventiilor.

4. Departamentul jogisticd §i resurse electorale:

4.1. Directia resurse electorale;

4.2. Serviciul tehnologii electorale.

5. Directia generalé coordonarea activititii in teritoriu:

5.1. Directia pentru managementul structurilor teritoriale;

5.2. Serviciul recrutare experti electorali §i operatori de calculator.

6. Departamentul suport organizatoric electoral:

6.1, Directia instruire, indrumare si suport pentru organismele electorale;

6.2. Serviciul pentru votul in fari si striinitate.

7. Departamentul cooperare internationala si relatii publice:

7.1. Directia comunicare;

7.2. Serviciul relatii externe.

8. Corpul reprezentantilor permanenti ai Autorititii pe langi organizatii internationale
ce activeazi Tn domeniile de competenti ale Autoritatii.

2) in cadrul Departamentului sistemul informational electoral nafional si al
Departamentului logisticé §i resurse electorale se infiinteazi in conditiile art. 1022 alin. (3) din
Legea nr. 208/2015, cu modificirile §i completarile ulterioare, functii de specialist in tehnologia
informatiei §i comunicatiilor.

Art. 14. - (1) in cadru! structurii centrale a Autoritatii sunt organizate compartimente
cu rol de suport, conform art. 102 alin. (1') si (1?) din Legea nr. 208/2015, cu modificérile si
completirile ulterioare, dupa cum urmeaza:

1. Directia financiard §i salarizare:

1.1. Biroul salarizare si decontiri;

1.2. Biroul alocare subventii §i ramburséri cheltuieli electorale;

2. Directia generala juridic si resurse umane;

2.1. Directia juridicé;

2.1.1. Biroul avizare documente $i intocmire contracte;

2.2. Directia resurse umane;

2.2.1. Biroul dezvoltare profesionali.

3. Directia generalé administrativa si achizitii publice:

3.1 Directia administrativa;

3.2. Serviciul achizitii publice.

4. Directia generald registraturs,

5. Directia secretariat general si pregitirea lucrdrilor Colegiului consultatiy.

6. Serviciul audit public intern.

7. Biroul protectia informatiilor clasificate.

(2) Compartimentele prevézute la alin. (1) se subordoneazi secretarului general.
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Art. 15. - (1) In cadrul structurii teritoriale a Autoritatii functioneaza filiale, la nivel de
directie, conduse de directori si directori adjuncii, precum si birouri conduse de sefi birou.
(2) Filialele si birourile Autoritaii sunt previzute in anexa nr. 2.

Art. 16. - (1) Departamentul este condus de un sef de departament sau director general,
dupa caz.

(2) Direcia generala este condusi de un director general.

(3) Directia/Filiala este condus de un director si un director adjunct.

(4) Serviciul este condus de un sef serviciu.

(5) Biroul este condus de un sef birou.

(6) Pe timpul absentei sefilor de departament, directorilor generali, directorului directiei
financiare i salarizare, sefului serviciului de audit public intern si gefului serviciului protectia
informatiilor clasificate, presedintele desemneazi prin ordin persoanele carora i se deleags
atributiile.

Art. 17. - Awibufiile compartimentelor Autorititii sunt stabilite prin ordin al
presedintelui Autorititii, conform art. 102 alin. (14) din Legea nr. 208/2015, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Art. 18. - (1) Prin ordin al presedintelui Autorita{ii se pot organiza compartimente
functionale in cadrul departamentelor previzute la ast. 13 alin. (1), la propunerea conducétorilor
acestora.

(2) Prin ordin al presedintelui Autoritaii se pot organiza comisii §i grupuri de lucru
temporare §i functionale, inclusiv intre diverse compartimente, pentru realizarea unor lucrari
sau operatiuni in domeniile de competenti ale Autorititii.

Art. 19. - Organigrama Autoritatii este previzuta in anexa nr. 1.
Capitolul V. Personalul Autorititii

Art. 20. - (1) Personalul Autorititii este format din functionari publici §i din personal
incadrat pe baza de contract individual de munca.

(2) Functiile utilizate pentru personalul incadrat pe bazd de contract individual de
munc din aparatul propriu sunt cele previizute de anexa nr. VIII, capitolul II, litera A, punctul
1, punctul 2, subpunctul 2.8 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 21. - (1) Funciile publice din cadrul Autoritatii se ocupi prin examen sau concurs
organizat de Autoritate, in conditiile legii, sau prin transfer, dupi caz,

(2) Transferul pe o functie publici din cadrul Autorititii poate avea loc in interesul
serviciului la solicitarea presedintelui Autoritatii, cu acordul scris al functionarului public si cu
aprobarea conductorului institutiei sau autoritatii administratiei publice centrale ori locale in
care este numit functionarul public.

(3) Posturile contractuale din cadrul Autoritatii, cu exceptia celor de la cabinetele
demnitarilor, se ocupa prin examen sau concurs, dupi caz.
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(4) Angajarea personalului din cadrul cabinetului presedintelui si al cabinetelor
vicepresedintilor, precuin §i stabilirea atributiilor acestuia se fac potrivit prevederilor art. 548
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile i completarile ulterioare.

(5) In functiile publice din cadrul Autoritagii pot fi detasati functionari publici care
ocupd functii publice generale sau functii publice specifice, precum §i functionari publici cu
statut special. Detagarea se dispune prin act administrativ al persoanei care are competenta
legal#i de numire a functionarului public detasat, la propunerea pregedintelui Autoritatii.

Art. 22. - (1) Functionarii publici din cadrul Autoritatii au drepturile si obligatiile pe
care le au functionarii publici parlamentari, fiindu-le aplicabile, in mod corespunzétor,
prevederile Legii nr. 7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare.

(2) Personalul Autoritatii nu poate face parte din partide politice sau formatiuni politice
sub sanctiunea incetérii raporturilor de serviciu sau de munca, dupi caz.

(3) Raporturile de serviciu sau de muncé, dupi caz, se nasc $i se exercitd pe baza actului
administrativ de numire, emis in conditiile legii si ale prezentului regulament de citre
presedintele Autoritaii.

Art. 23. - (1) Pentru a fi numita intr-o functie publici in cadrul Autoritdtii, o persoani
trebuie s& indeplineascd conditiile previzute de Legea nr. 7/2006, republicat3, cu modificérile
si completirile ulterioare.

(2) Functiile publice de executie din cadrul Autoritdtii sunt urmétoarele:

a) functia de consultant asimilat# functiei de consultant parlamentar;

b) functia de expert asimilati functiei de expert parlamentar, pentru a cirei ocupare este
necesari 0 vechime in specialitatea necesar3 ocupirii functiei de cel putin 3 ani;

c) functia de consilier asimilati functiei de consilier parlamentar, pentru a cérei ocupare
este necesard o vechime in specialitatea necesaré ocupdrii functiei de cel putin 5 ani.

(3) Pentru ocuparea unei functii publice in cadrul Autoritdfii sunt necesare studii
universitare de licentd ce au legéturé cu atributiile previzute in figa postului.

(4) Pentru ocuparea functiilor de sef departament, director, director adjunct si sef
serviciu din cadrul compartimentelor prevazute la art. 13 alin. (1) pet. 1 si 7, precum si a funciiei
de reprezentant permanent al Autorititii pe ldngé organizatii internationale ce activeazi in
domeniile de competentd ale Autoritifii este necesard cunoagterea a cel pufin unei limbi de
circulatie internationala.

(5) Pentru ocuparea functiilor publice in cadrul Autorita{ii sunt necesare competente de
utilizare a calculatorului la nivelul necesar indeplinirii atributitlor previizute in figa postului.

Art. 24. - (1) Functiile publice de conducere din cadrul Autoriti{ii corespunzétoare
functiilor publice parlamentare de conducere sunt functiile de sef birou, gef serviciu, director
adjunct §i director, acestea ocupéndu-se prin concurs sau examen, organizat de Autoritate, in
conditiile legii.

(2) Functiile publice de conducere din cadrul Autoritatii pot fi ocupate prin concurs sau
examen de cétre persoanele care indeplinesc conditiile previzute de lege si de prezentul
regulament si au o vechime de cel pufin 5 ani in cadrul Autoritagii, intr-o functie publica
parlamentara sau intr-o altd functie publicd asimilatd functiei publice parlamentare.
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(3) Functiile publice de conducere din cadrul Autoritatii pot fi ocupate numai de cétre
absolventi cu diplom3 ai studiilor universitare de master in domeniul administrafiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile §i completirile ulterioare.

Art. 25. - (1) Functiile publice parlamentare din cadrul Autoritatii corespunzitoare
categoriei inalilor functionari publici parlamentari sunt functiile de secretar general, secretar
general adjunct, sef departament si director general, acestea ocupédndu-se prin concurs sau
examen, organizat de Autoritate, in conditiile legii.

(2) Pot ocupa funcii de gef departament sau director general in cadrul Autoritatii
persoanele care indeplinesc condifiile previizute de lege §i de prezentul regulament $i au o
vechime de cel putin 10 ani in cadrul Autoritatii, intr-o functie publica parlamentara sau intr-o
altd functie publica asimilata functiei publice parlamentare.

(3) Functia de reprezentant permanent pe lang# organizatii internationale este asimilata
functiei de director general, putind fi ocupati de persoanele care indeplinesc conditiile
previzute de lege si de prezentul regulament si care au o vechime de cel putin 10 ani in cadrul
Autoritafii, intr-o functie publica parlamentara sau intr-o alti functie publica asimilati functiei
publice parlamentare. Numirul functiilor de reprezentant permanent pe lidngd organizatii
internationale este 3,

(4) Pot ocupa functia de secretar general sau de secretar general adjunct in cadrul
Autoritifii persoanele care indeplinesc conditiile previzute de lege si de prezentul regulament
§1 au o vechime de cel putin 15 ani in cadrul Autoritatii, intr-o functie publicé parlamentar3 sau
intr-o alta functie publicd asimilaté functiei publice parlamentare.

(5) Presedintele, vicepresediniii si inaltii functionari publici care nu au domiciliul §t nici
locuint? proprietate personald in municipiul Bucuregti, primesc, conform legii, o diurni de
deplasare, pe zi de activitate, de 2% din indemnizatia lunars bruta sau din salariul de baza lunar
brut, dupi caz.

Art. 26. - Presedintele, vicepresedintii, secretarul general, secretarii generali adjuncti,
functionarii publici si personalul contractual au dreptul la concediu de odihni platit, potrivit
legii si prezentului regulament,

Art. 27. - (1) Eliberarea din functie, promovarea, modificarea, suspendarea si incetarea
raporturilor de serviciu ale functionarilor publici, ori, dupé caz a raporturilor de munci ale
personalului contractual, se fac de citre presedinte, la propunerea secretarului general, in
conditiile legii i ale prezentului regulament.

(2) Numirea in functiile de conducere vacante sau temporar vacante se face de citre
pregedintele Autoritatii, la propunerea secretarului general, prin numirea temporard a unui
angajat pe perioadd nedeterminati in functie publica din cadrul Autoritdfii, pand la organizarea
unui concurs sau examen in conditiile legii.

(3) Conditiile de studii $i de vechime in specialitate pentru ocuparea functiilor previzute
la alin. (2) se stabilesc de presedinte, prin ordin.
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Art. 28. - Autoritatea are un numd#r de 522 posturi, exclusiv demnitarii, personalul
cabinetului presedintelui §i al vicepresedintilor, inaltii functionari publici §i personalul Centrului
expert electoral.

Capitolul V1. Dispozitii finale si tranzitorii
Art. 29. - Anexele nr. 1 i 2 fac parte integrantd din prezentul regulament.

Art. 30. - (1) La 15 zile de la data intrdrii in vigoare a prezentului regulament,
pregedintele aprobé, prin ordin, Regulamentul intern al Autoritatii.

(2) Regulamentul intern al Autorititii previzut la alin. (1) va cuprinde si procedurile i
normele de aplicare a prevederilor Legii nr. 7/2006, republicats, cu modificérile §i completarile
uiterioare, la nivelul Autorititii, procedura privind avertizorii de integritate, precum si numéarul
de posturi din cadrul fiecdrui compartiment.

(3) La data prevazutd la alin. (1), se procedeazi la echivalarea functiilor publice din
cadrul Autoritdtii cu functiile generale §i specifice, echivalarea vechimii in funcfia publica
parlamentarfi prin asimilarea vechimii in specialitatea studiilor, pentru intreg personalul
Autoritatii angajat la data intréirii in vigoare a prezentului regulament si reincadrarea acestuia,
prin ordin al presedintelui, potrivit legii si prezentului regulament.

(4) La data previizut# de alin. (1), presedintele stabileste, prin ordin, care se publicd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, atributiile compartimentelor Autoritatii.

(5)La data previzuti la alin. (1), denumirile compartimentelor previzute la art. 13 alin.
(1) pet. 1, 2 gi 4-7 se modificd dupd cum urmeazi:

1. Denumirea Departamentului legislativ se modificd In Departamentul legislatie,
contencios electoral, relatia cu Parlamentul si Uniunea Europeani;

2. Denumirea Departamentului sistemul informational electoral national se modifica in
Departamentul informatizarea proceselor electorale;

3. Denumirea Departamentului logistici si resurse electorale se modificd in
Departamentul logistici electorali;

4. Denumirea Departamentului coordonarea activitdtii in teritoriu se modificd in
Departamentul coordonarea i monitorizarea activititilor in teritoriu;

5. Denumirea Departamentului suport organizatoric electoral se modificd in
Departamentul coordonarea organismelor electorale;

6. Denumirea Departamentului cooperare internationald gi relatii publice se modifica in
Departamentul cooperare internationala.
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Anexa nr. 2

la Regulamentul de organizare si functionare a Awtoritdtii Electorale Permanente

Filialele si birourile Autorititii

I. FILIALA NORD-EST, cu sediul in municipiul Bacau, are in subordine:
1. Biroul Judefean Botogani;
2. Biroul Judetean lasi;
3. Biroul Judefean Neamt;
4. Biroul Judetean Suceava;
5. Biroul Judetean Vaslui.
II. FILIALA SUD-EST, cu sediul in municipiul Galati, are in subordine:
1. Biroul Judefean Briila;
2. Biroul Judejean Buziu;
3. Biroul Judetean Constanta;
4, Biroul Judetean Vrancea;
5. Biroul Judetean Tulcea.
III. FILIALA SUD-MUNTENIA, cu sediul in municipiul TARGOVI$TE, are In subordine:
1. Biroul Judetean Arges;
2, Biroul Judetean Prahova;
3. Biroul Judetean Teleorman.
IV.FILIALA SUD-VEST OLTENIA, cu sediui in municipiul RAMNICU VALCEA, are in
subordine:
1. Biroul Judetean Dolj;
2. Biroul Judetean Gorj;
3. Biroul Judetean Mehedinti;
4, Biroul Judetean Olt.
V.FILIALA VEST, cu sediul in municipiul Regita, are in subordine:
1. Biroul Judefean Arad;
2. Biroul Judefean Hunedoara;
3. Biroul Judetean Timis.
VI. FILIALA NORD-VEST, cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, are in subordine:
1. Biroul Judefean Bihor;
2. Biroul Judetean Bistrita-Nasaud;
3. Biroul Judetean Silaj;
4, Biroul Judetean Satu Mare;
5. Biroul Judefean Maramures.
VIIL FILIALA CENTRU, cu sediul in municipiul BRASOV, are in subordine:
1. Biroul Judefean Alba;
2. Biroul Judetean Covasna;
3. Biroul Judetean Harghita;
4. Biroul Judetean Mures;
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5. Biroul Judetean Sibiu.
VIIL FILIALA BUCURESTI-ILFOV, cu sediul in municipiul Bucuresti, are in subordine:
1. Biroul Judetean Iifov;
2. Biroul Judetean Calaragi;
3. Biroul Judetean Giurgiu;
4. Biroul Judetean Ialomita.





